CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN NUOVO PRESIDENTE AD INTEGRAZIONE DEL COLLEGIO

SINDACALE DI ARTERRA BIOSCIENCE S.P.A.

La sottoscritta Maria Gabriella Colucci, titolare di n. 1.857.332 azioni ordinarie pari al 27,9% del
capitale sociale, con diritto di voto, di Arterra Bioscience S.p.A. (la "Societa" o I"'Emittente"),

premesso che

& stata convocata l'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, in prima convocazione,
per il giorno 27 aprile 2023, e, in seconda convocazione, per il giorno 28 aprile 2023
(I’””Assemblea") ove si procedera, inter alia, alla nomina di un nuovo presidente per
I'integrazione del Collegio Sindacale e alla determinazione del relativo compenso annuo;

avuto riguardo
a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare e dallo statuto della Societa
tenuto conto

delle indicazioni contenute nella relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all'ordine del giorno dell'Assemblea,
pubblicata sul sito internet dell'Emittente,

presenta
iv.  la seguente proposta di candidatura per la nomina di un nuovo presidente del collegio
sindacale e del relativo compenso annuo:
Nome Cognome Carica Compenso annuo (Euro)
Angela Attardo Presidente del Euro 9.000,00

collegio sindacale

La proposta di candidatura é corredata dalla seguente documentazione:

1.

3.

dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge e regolamentari, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo statuto sociale
dell'Emittente, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali del candidato,
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi di legge;

copia di un documento di identita del candidato proposto.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore del
sottoscritto il giorno di presentazione della proposta di candidatura - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

Napoli, 11 aprile 2023

Con i migliori salufti

Maria Gabriella Colucci



11 aprile 2023
Spett.le
Arterra Bioscience S.p.A.
Via Benedetto Brin n, 69

Napoli — 80142
- Vig PEC -

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di sindaco di Arterra Bioscience 5.p.A.
{“Arterra”)

La sottoscritta Angela Attardo, nata a Napoli il 09/03/1972, codice fiscale TTRNGL72C49F839V, ai fini
dell'integrazione del Collegio Sindacale e nomina del Presidente del Collegio Sindacale posta all’ordine del
giorno dell’ Assemblea degli Azionisti di Arterra, convocata, in seduta ordinaria, in prima convocazione,
per il giorno 27 aprile 2023, alle ore 10.00, presso la sede legale della Societa, e, occorrendo, per il giorno
28 aprile 2023, stessi orario e lucgo, in seconda convocazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilité

ACCETTA
suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Presidente del Collegio Sindacale;
e

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
all'articolo 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

di essere ih possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo statuto della Societa per

ricoprire la carica di Presidente del Collegio Sindacale e in particolare:
REQUISITI DI ONORABILITA

- i requisiti di onorabilitd di cui all'articalo 2 del D.M. 3Q marzo 2000, n. 162, come richiamato
dall'articolo 148, comma 4, del TUF, ivi inclusa |'attestazione di: {i} non essere stato sottoposto a
misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n.
1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli
effetti della riabilitazione; e {ii} non essere stato condannato con sentenza irrevocabile a, salvi gli
effetti della riabilitazione, o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso
dell'estinzione del reato, (iii) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano |'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e
strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii} reclusione per uno dei
delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n.
267; {iv) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, if patrimonio, I'ordine pubhblico e 'economia pubblica; e/o (iv)
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reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualungue delitto non colposo;
REQUISITI DI PROFESSIONALITA

- i requisiti di onorabilitd di cui all'articolo 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato
dall'articolo 148, comma 4, del TUF;

di essere iscritto al registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva di
almenao un triennio esercitando ['attivita di controllo legale dei conti;

oppure, in assenza del requisito che precede relativo all'iscrizione nel registro dei revisori contabili
per almeno un triennio

L] di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

Tipologia di attivita Descrizione dell’attivita svolta

[] attivita di amministrazione o di
controllo ovvero compiti direttivi
presso societa di capitali che
abbiano un capitale sociale non
inferiore a due milioni di Euro;

[] attivita professionali o di
insegnamento universitario di ruolo
in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti all’attivita di
impresa;

[] funzioni dirigenziali presso enti
pubblici 0 pubbliche
amministrazione  operanti  nel
settore creditizio, Tinanziario e
assicurativo o comungue in settori
strettamente attinenti a quello di
attivita di impresa;

REQUISITI D! INDIPENDENZA
- di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, del TUF;
- che non sussistono comungue circostanze e/o situazioni attuali idonee a compromettere la
propria indipendenza; '
ALTRE CAUSE IMPEDITIVE DELL’ASSUNZIONE DELLA CARICA
- dinontrovarsi una delle condizioni previste dall’art. 2382 c.c;

- dinon aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti
I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, finzioni di amministrazione, direzione o
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controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a
procedure equiparate; e (b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare € assicurativo
sottoposte a procedure di amministrazione stracrdinaria; e

- dinon essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli
agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998,
n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione {(internai
dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider},
disponibili sul sito internet della Societ;

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi
inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Advisor pubblicato
da Borsa Italiana S.p.A..

In allegato si trasmette il curriculum vitae e si dichiara che attualmente non riveste alcun incarico.

ll/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di Arterra
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della
normativa vigente, esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa, e in particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni contenute nel
curriculum vitae.

Allegato 1: curriculum vitae

In fede




Attardo Angela

INFORMAZIONI PERSONALI

Domicilio
Telefono
Profilo Social
Cittadinanza

Data di nascita

Profilo professionale

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo dell'impiego

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

Nome e indirizzo dellimpiego

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

Nome e indirizzo dellimpiego

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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Via Calabritto, 20 — Napoli

081/7644476 — mobile 0039 3343535731
https://www.linkedin.com/in/angela-attardo-9a33681b9/
Italiana

09-03-1972

Commercialista iscritta allODCEC di Napoli n. 3845/3071° dal 2 aprile 1998, Revisore dei Conti
n.943449 D.M. 12.4.95 G.U. s. 31-bis IV serie del 21 aprile 1995;

Esperto in: Contabilita e Diritto tributario; Direzione amministrativa e finanziaria; Revisione
Contabile.

Attuali incarichi societari: direttore area contabilita e bilanci della societa FD (societa di servizi in
materia contabile) con sede in Napoli; responsabile compliance e contabilita presso la societa
Family Office Reliance srl con sede in Milano.

Docente a corsi di formazione e master in diritto dei trust in materi di contabilita dei trust in ltalia.
Corsi di specializzazione e Master: Gestione e controllo della crisi d'impresa e dell'insolvenza
iscrizione all'Albo dei soggetti incaricati delle funzioni (Assosoftware Italia).

Dal 2017 ad oggi

Studio Associato Gaeta, dottori commercialisti e avvocati — FD Srls - Family Office Reliance
SR.L

Studio Associato

Associato - Responsabile area contabile e revisione

Bilanci, contabilita, contenzioso tributario relativo al reddito d’impresa. Esperta in:
diritto ¢ consulenza patrimoniale e finanziaria; diritto dei trust; diritto tributario;
direzione amministrativa e finanziaria; consulenza strategica d’azienda, attivita di
compliance, audit e revisione contabile

Dal 2004 al 2016

Studio Associato L&A Professional Partnership

Studio Professionale

Libero Professionista

Contabilita IVA e generale, Liquidazioni IVA, Dichiarazioni, Adempimenti Fiscali, Rapporti con la
clientela, Mail, Rapporti con Uffici Finanziari

Dal 1994 al 2003

Studio Dr. Umberto Mirabella

Studio Professionale

Collaboratore (partita Iva)

Contabilita VA e generale, Liquidazioni IVA, Dichiarazioni, Adempimenti Fiscali, Componente
del Collegio Sindacale, Rapporti con la clientela, Mail, Rapporti con Uffici Finanziari



e Date(da-a)

Nome e indirizzo dellimpiego

Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

« Iscrizioni in albi o ordini professionali

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

« Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

LINGUA MADRE

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITAE

COMPETENZE COMUNICATIVE

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE E

CAPACITAE

GESTIONALI

COMPETENZE INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

Dal 1991 al 1993

Studio Dr. Umberto Mirabella

Studio Professionale

Praticante

Contabilita IVA e generale, Dichiarazioni, Adempimenti Fiscali, Rapporti con Uffici Finanziari

Dal 1998 iscritto all'Albo dei dottori commercialisti ed esperti contabili di Napoli
Dal 1998 iscritto al Registro dei Revisori Contabili presso il MEF

1989-1991
Scuola Secondaria di 2° Grado “Enrico De Nicola”

Ragioniere

Diploma di Ragioniere e Perito commerciale

ITALIANO
INGLESE
OTTIMA
BUONA
Scolastica

Ottime capacita relazionali, commitment per il raggiungimento dell'obiettivo

Ottime capacita organizzative, attitudine al lavoro in team ed una spiccata propensione
all'assunzione di responsabilita.

Conoscenza del pacchetto office in particolare Word, Excel e Outlook.
utilizzo di internet

| Passione per lo sport, la lettura, la musica e culinaria.

| B
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Il sottoscritto autorizza, ai fini della presente procedura, il trattamento e la comunicazione dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30
giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) D. Lgs.10 agosto

2018 n. 101.

Napoli, 27 gennaio 2023

ngela Attardo

Vs

Pagina 2 - Curriculum vitae di
ATTARDO.Angela



