Repertoric n.23924 Raccolta n.1128%
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALTANA

Il giorno trenta aprile duemilaventiquattro in Napoli
pressc la sede sociale alla Via Benedetto Brin n. 69 alle
ore undicl e guindici,

Innanzi a me DIOMEDE FALCONIO, notailo iscritto al Ruoclo
dei Distretti Riuniti di Napoli, Torre Annunziata e Nola, re-
sldente in Napoli con studio alla Via Mergellina n.32,

SI E' RIUNITA
l'Assemblea della societd "ARTERRA RIOSCIENCE S.P.A." o in
breve "ARTERRABIO S.P.A.", cecstituita in Ttalla, con sede in
Napoli alla Via Benedetto Brin n. 69, capitale sociale deli-
berato Eurc 6.251.965,70 (seimilioniduecentocinguantunomila-
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Agenzia delle Entrate
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al n.19368/1T

novecentcosessantacingue virgola settanta), capitale sociale
sottoscritto e versate EBEuroc 332.924,65 (trecentotrentaduemi-

lanovecentoventiquattro virgola sessantacingue), suddiviso
in n., 6.658.,493 (seimilicniseicentocinguantottomilaquattro-
centcnovantatreé) azioni ordinarie, prive del valore nomina-
le, titolare del numero (04593681218 di codice fiscale e d'i-
scrizione nel Registro delle Imprese di Napoli, nonché tito-
lare del numero NA - 703307 di iscrizione al R.E.A., pec ar-
terralpec.it, indirizzo internet www.arterrabio.it, per di-
scutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1) Modifica del vigente testeo di statute sociale_a seguito
delie modifiche apportate al Regelamento Emittenti Furonext
Growth Milan in tema di valutazicne della sussistenza dei re-
quisiti in capo aglli amministratori indipendenti di cui
all’Avviso n, 43747 di Borsa Italiana S.p.A. e dell’entrata
in vigore della Tegge n. 21/2024 (c.d. Legge Capitali); deli-
bere inerenti e conseguenti;
2) delibere inerenti e conseguenziali.

SONC PRESENTI
-1) MARIA GABRIELLA COLUCCI, nata a Napoli il giorno 3 novem-
bre 1560, nella qualita di Presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione della socleta, domiciliata per la carica presso f¥

la sede sociale.

La costituita, cittadina italiana, della cui identita per—:;jﬂf
sonale ic notaio sono certo, ml chiede di redigere 1l presen-
te verbale relativamente alla parte straocrdinaria,

Aderendo, do atto che assume la Presidenza della Assem-
blea, ai sensi di legge e dell'art. 17 dello Statutoc Sccia-
le, la stessa Presidente del Consiglio di Amministrazione Ma-
rla Gabriella Cclucci, la quale

CONSTATATO
--- che la Societa non ¢ soggetta alla disciplina prevista
per le sccieta quotate in mercati regolamentati contenuta
nel D. Lgs. n. 58/1998 e successive modifiche integrazioni
(11 TUF), né a guella contenuta nel Regolamente Consob adot-




tato con delibera n. 11971/1999 e successive modifiche e in-~
tegrazioni, in guanto:

a. le azioni della Societa sono negoziate su Euronext
Growth Milan, sistema multilaterale di negeoziazione, crganiz-
zato e gestito da Borsa Ttaliana S.p.A., dotato di specifica
disciplina (il Regolamento Emittenti EGM) ;

--- che l'Assemblea & stata convocata mediante avviso pubbli-
cate sul sito internet della Socistad www.arterrabio.it
nell’apposita sezione “Investor Relations/Assemblea degli A-
zionigti” e con pubblicarione dellfavviso sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica, Parte II, n. 41, in data & aprile
2024, ai sensi di legge e dell’Articolo 15 dello Statuto;

~—— che 1'Assemblea si riunisce in seconda convecazione:

--- che sono stati regolarmente espletati gli altri adempi-
menti informativi previsti dal Codice Civile e dal Regolamen-
to Emittenti EGM, mediante messa a disposizione del pubbli-
co, presgso la sede legale della Societd e il sito internet
della Societd, della documentazione prevista dalla normativa
vigente entro 1 termini di legge;

-—-- che in questa assemblea sono presenti, in presenza o 1in
audio conferenza ai sensi dell'art. 16 dello Statuto socia-
le, 1 seguentl soci:

- Maria Gabriella Colucci, titolare di n. 1.857.487 azioni
ordinarie, pari al 27,897% del -capitale sociale in persona e
in presenza;

- la societa "Intercos S.p.A.", titclare di n. 576.000 azio-
ni ordinarie, pari al 8,651% del capitale Sbciale,'per dele-
ga rilasciata allfavv. Giuditta Rege in data 12 aprile 2024,
collegata in audio conferenza;

- Gualtiero Toimo, ftitolare di n. 128.264 azioni ordinarie,
pari al 1,937% del capitale sociale, in presenza;

-—— che & intervenutc in presenza o in audic conferenza alle
condizicni (di cui si dé atte in questo verbale) previste da-
gli articoli 16 e 23 dello Statutc Sociale, i1 Consiglio di
Amministrazione nelle persone di:

- Maria Gabriella Colucci, innanzi generalizzata, in gualita

di Presidente, in presenza;

"~ Giuseppe Ferrante, in qualitd di consigliere, in presenza;

~ Gualtlierc Toimo, in qualita di consigliere, in pressnza;

- Vittorio Turinetti di Priero, in qualitd di consiglierse,
collegato in audioconferenza;

- il Prof. Lucio Annunziato, amministratore indipendante,

collegato in audioc conferenza;

—-- che & intervenuto in audioc conferenza alles condizioni
(di cui si d& atto in guesto verbale) previste dall’articoli
16 & 26 dello Statutc Sociale, 1'intero Collegio Sindacale
nelle persone di:

- Angela Attardo, Presidente del Collegioc Sindacale, in au-
dio conferenza;

- Carloc Vasquez, sindaco effettivo, in audio conferenza:




- Paolc Gaeta, sindaco effettivo, in audic conferenza.

-—- che tutti gli azionisti presenti, in propric ¢ per dele-
ga, hanno trasmesso alla Sccietd apposita comunicaziones rila-
sciata dall’ intermediario autorizzato, sulla base delle pro-
prie scritture contabili, che attesta la loro legittimazione
all’intervento e al voto secondo guante previsto nellfavviso
di convocazione;

--- che il capitale sociale della Societd sottoscritto ed in-
tegralmente wversato alla data odierna & di Eurc 332.924,65
rappresentato da n. 6.658.49%93 azionl ordinarie, prive del wva-
lore ncminale, come da Articoclo 6 dello Statuto della So-
cietd; ceme infatti previsto dalle Statuto, ogni azione ordi-
naria da diritto ad wun voto nelle assembles ordinarie e
straordinarie dslla Societa. Alla data odierna la Societd de-

tiene n., 144.800 azioni proprie;
--- che in seconda convocazione, 1'Assemblea straocordinaria

della Societa & regolarmente costituita con la partecipazio-
ne di oltre 1/3 del capitale sociale e delibera con 11 wvoto
favorevole di almenc 2/3 del capitale scciale rappresentato
in Assemblea; pertanto, 11 guerum costitutive della presente
Assemblea deve essere calcolato su n. 6658473 mentre i1 quo-
rum deliberativo deve essere calcolate su n. 2707251 azioni
{ossia le azioni corrispondenti al capitale sociale rappre-
sentato nell’odierna Assemblea, pari a n. 2.562.451 azionil
ordinarie, sommate alle azionli proprie);

--- che gli “azionisti significativi” della Sccietd al sensi
del Regolamento Emittenti EGM, alla data codierna, sono: Ma-

ria Gabriella <Colucci ({27,90%), Intercos S.p.A (8,65%).,
Zeus Capital Alternative SIF ({5,05%), Paolc Alfonso Coclucci
(7,52%);

--— c¢he la Societa non & a conoscenza dell’esistenza di pat-
ti parasociali al sensi dell’Articclo 2341-bis c.c.;

~—— che, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003
& successive modificaziconi e integrazioni nonché del Regola-
mente UE 2016/679% (GDPR), 1 dati personalil degli azionisti,
necessari ai fini della partecipazione all’Assemblea, saran-
nc trattati dalla Sccleta in qualita di titolare del tratta-

mento per le finalitd strettamente connesse all’esecuzione Jh%Y

degli adempimenti assembleari e societarl in modo da garanti
re, comungue, la sicurezza & la riservatezza dei datil medesi
mi. Talli dati potranno formare oggettc di comunicazione ails]
soggetti nel cul confronti tale comunicazione sia dovuta in
base a norme di legge, di regolamento o comunitarie. Ogni in-
teressato potra esercitare i diritti previstl dall’art. 15 e
ss. del GDPR;
—-—— c¢he tutti 1 presenti si dichiarano sufficientemente in-
formatl sugli argomenti posti all'ordine del glorno, alla
cui trattazione nessuno si oppone,

ACCERTATA
l'identitd e la legittimazione dei presenti;




DICHIARA
validamente costituita guesta assemblea ai sensi dell'art.
2369 c.c., comma III, e dell'art. 18 dello Statuto Sociale,
essendoc presente 11 38,48% (trentotto wvirgola gquarantotto
per cento) del capitale socilale ed apre la discussione sul
punti allfordine del giorno, previamente autcrizzato dagli
intervenuti alla lorc trattazione unitaria, stante la stret-
ta connessione tra gli stessi esistente.
In merito al primo punto all’ordine del giorno, il Presiden-
te illustra ail presenti che la propeosta di medifica dello
statuto sociale & finalizzata a recepire quanto comunicato
da Borsa Italiana S.p.A. (Borsa Italiana) nellfavviso n.
43747 pubblicate in data 17 novembre 2023, avente ad cggetto
la valutazione della sussistenza del requisiti di indipenden-
za in capo agli amministratori (1’ Avvige).
Al sensi dell’Avviso, Borsa Italiana ha provveduto ad elimi-
nare tale onere gravante sull’Euronext Growth Advisor nella
fase successiva all’ammissione alle negoziazioni delle azio-
ni dellfemittente, allineando la disciplina & quantoe attual-
mente previsto per le socletd gquotate sul mercato regolamen-
tato. Pertanto, la valutazione della sussistenza del reguisi-
ti di indipendenza in capo agli amministratori deve essere
effettuata dal Consiglico di amministrazione della Societa al
momento della nomina e poi annualmente.
Alla luce di guanto sopra, occorre eliminare dallo statuto o-
.gni riferimento circa .l’ottenimento del parere preventivo
dell’Eurcnext Growth Advisocr in occasione di nomina degli ain-
ministratori indipendenti, pertanto, sara oggetto di modifi-
ca e allineamento gli articoli 20 e 21 delle statuto. In ag-
giunta a gquanto sopra, a fronte dellfentrata in vigore della
L. 5 marzo 2024 n. 21 (“Legge Capitali”), la quale ha appor-
tato modifiche, inter alia, alla disciplina dei cd. emitten-
ti strumenti finanziari diffusi e, in particolare, ha elimi-
nato l'art. 116 del D.lgs. 58/19%98 (TUF), sl rende necessa-
rioc eliminare dallo statute ogni riferimente allfart. 116
del TUF e pertanto riformulare 1in modo coerente l1fart. 32
dellc statuto sociale.

L'assemblea della socleta "ARTERRA BIOSCIENCE S.P.A."
del gilornc 30 aprile 2024, dopo breve discussione, udita la
relazione dell'Organo Amministrative e preso atto del parere
favorevole del collegic sindacale, con vocto espresso per al-
zata di mano,

all'unanimita dei presenti

nel rispetto dei quorum previsti dalla legge
DELIBERA
_I_

- di modificare l'art. 20 delle Statuto che assume il seguen-

te tenore letterale:
"Articolo 20) Numero, durata e compenso degli amministrato-

ri.




La societd ¢ amministrata da un consiglico di amministrazio-
ne, che dura in carica per 1l pericdo fissato dalla delibera-
zicone assembleare di nomina, sino a un massimo di tre eserci-
zi.

Essi scadono alla data dell’assemblea convocata per 1'appro-
vazione del bilancio relativo allfultimo esercizio della lo-
ro carica, salve le cause di cessaziocne e di decadenza previ-
ste dallia legge e dal presente statuto.

I1 consiglic di amministrazicne pud essere composto da un nu
mero di consiglieri wvariabile da 3 a 9, a discrezione del-
l'assemblea.

Gli amministrateri devono risultare in possessc dei requisi-
ti di eleggibilitad previsti dalla legge e da altre disposi-
zioni applicabilli e dei requisiti di ocnorabilita di cuil
all’articolo 147-quinguies del TUEF. Almeno uno del componen-—
ti del Consiglio di Amministrazione, ovvero due amministrato-
ri se 11 Consiglic di Amministraziocne & compostc da pia 7
{sette) membri, devonc inoltre possedere 1 reguisiti di indi-
pendenza previsti dallfart. 147-ter, comma 4, TUF.

Bgli amministratori spetta 11 rimborso delle spese sostenute
nell’esercizioc delle loro funzioni. L7assemblea ordinaria
potra inoltre riconoscere agli amministratori un compenso ed
un’ indennita di fine mandato, anche sotte forma di polizza
assicurativa. L'assemblea pud determinare un importo comples-
givo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclu-
g1 quelli investiti di particoelari cariche, da suddividere a
cura del consiglioc ail sensi di legge.

All’organo amministrativeo & data la facoltd, ferma restando
la concorrente competenza dell’assemblea straordinaria, di
assumere le deliberazioni concernenti la fusione e la scis-
sione nei casl previsti dagli articeli 2505 e J
2505-bis, c.c., 1l'istituzione o la soppressione di sedi secon- /

darie, la indicazione di quali tra gli amministratori hanno
la rappresentanza della societa, la riduzione del capitale
in caso di recesso del scocic, gli adeguamenti delloc statuto
a disposizioni normative, 11 trasferimento della sede socia-
le nel ter ritoric nazionale, 1l tuttoe al sensi dell’art.
2365, comma 2, c.c.";

_II_

- di moedificare l'art. 21 dello Statuto che assume 11 seguenw‘f
te tenore letterale: E
"Articoleo 21) Nomina degli amministratoxri.

La nomina degli amministratori avviene sulla base di liste
presentate dagli azionisti nelle guali ai candidati & asse-

gnata una numerazione progressiva.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti
che da soli o insieme ad altri azionisti sianc complessiva-/#
mente titeclari, alla data del deposito della lista presso a
societd, di azicni rappresentanti almenc il 10% (dieci per
cento) del capitale sociale avente diritte di wvoto nell'as-




semblea ordinaria, da comprovare con il depositc di idonea
certificazione. La certificazione comprovante la titolarita
del numerc di azicni necessario per la presentazione della
lista dovra essere prodotta al momento del deposito della 1i
sta stessa od anche in data successiva, purché entro il ter-
mine previstc per il deposite della lista.

Le liste presentate dagli azionisti devono contenere un nume
ro di candidati almeno pari a tre, clascunc abbinatc ad un
numero progressivo, e deve contensre ed espressamente indica-
re almenc un amministratore che possieda i requisiti di indi-
pendenza previsti dalla normativae applicabile, ovvero due
candidatl indipendenti gualora la lista sia composta da 7
{sette) o pil membri.

Le liste devonc essere depositate presso la sede della so-
cietd almeno 7 (sette) glorni prima di gquelloc fissatoc per
1" assemblea in prima convocazione. Le liste, incltre, devono
cssere messe a disposizicne del pubblico a cura della so-
cieta almenc 6 (sel} gilorni prima di gquello previsto per la
predetta assemblea secondo le modalitd prescritte della di-
sciplina vigente.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & depositato,
pena irricevibilita della medesima, (1) curriculum vwvitae dei
candidati; (ii)} informazioni relative all’identitda dei soci
che le hanno presentate, con indicazione della percentua-

le di partecipazione complessivamente detenuta; (iii) dichia-

“razioni con le quali i 'singoli candidati accettans la pro-

pria candidatura e attestano, sottc la propria responsabi-
lita, l’'inesistenza di cause di ineleggibllita e incompati-
bilita, e cosi pure l'esistenza deil regquisiti prescritti dal-
la norma tiva vigente per ricoprire la carica di amministrato-
re, nonché, eventualmente, 11 possesso dei requisiti di indi-
pendenza; e {(i1v) ogni altra ulteriore dichiarazione o infor-
mativa prevista dalla legge o dalle norme regolamentari ap-
plicakili.

Le liste presentate senza 1'osgservanza delle disposizio-
ni che precedonc scno considerate come non presentate.

Ciascun azicnista, gli azionisti appartenentli ad un medesimo
gruppo gocietaric nonché gli azionisti aderenti ad un patto
parasociale rilevante al sensi dell’art.

122 del TUF, non possonco presentare né votare pitt di una li-
sta, anche se per Iinterposta persona ¢ per 1l tramite di so-
cieta fiduciarie. Ogni candidato pud presentarsi in una sola
lista a pena di ineleggibilita.

Alla elezione degli amministrateori si procede come gegue:
dalla lista che ha ottenuto il magglior numere di woti sono
tratti, in base all’ordine progressivo con il gquale sonoc sta-
ti elencati, tutti i componenti eccetto unco; dalla lista che
e risultata seconda per maggior numero di votl e nen sia col-
legata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci che
hanno presentato o votatc la lista risultata prima per nume-




ro di voti, wviene tratto un consigliere, in persona del can-
didato con 1l prime numerc nella lista medesima.

Non si terra conto delle liste che non abbiano raggiunto una
percentuale di votli almeno pari alla meta di quella richie-
sta per la presentazione delle medesime.

Nel casc di paritd di voti fra pil liste si procede ad una
nuova votazione da parte dell’assemblea e risulterannc elet-
ti i candidati che ottenganc la maggiloranza semplice dei wvo-
ti senza applicazione del meccanismo del voto di lista. Qua-
lora, a seguito dell’'elezione con le medalitd scopra indica-
te, non sia assicurata la nomina di un amministratore indi-
pendente, ovvero di 2 (due) qualora il consiglio di ammini-
strazione gsia formato da 7 (gette) o pit amministratori,
il o 1 candidato/i non indipendente/l elettoe/i come ultimo/i
in ordine progressive nella lista che ha riportate 11 mag-
glor numero di voti, sara/saranno sostituite/i dal/i primo/i
candidato/l indipendente non eletto/i della stessa lista se-
condo 11 numerc di ordine progressive con 1l quale i candida-
ti sono elencati.

Nel caso di presentazione di un'unica lista, 1l7assemblea e-
sprimera il proprico wvoto su di essa e, qualora ottenga la
maggloranza relativa dei wvoti, tutti 1 componenti del Consi-
glio di Amministrazione sarannc tratti da tale lista nel ri-
spetto delle disposizioni di legge e regolamentari pro - tem-
pore vigenti.

In mancanza di liste, ovverc gualora silia presente una sola
lista e la medesima non ottenga la maggloranza relativa dei
votl, ovverc gualcra il numerc deil consiglieri eletti sulla
base delle liste presentate sia inferiore al numerc di compo-
nenti da eleggere, ovvero qualcra non debba essere rinnovato
1'intero Consiglic di Amministrazione ovvero qualora non sia
possibile per qualsiasi motivo procedere alla nomina del Con-
siglic di Amministrazione con le modalita previste dal pre-
sente articeoleo, 1 membri del Consiglio di Amministrazione sa

rannc nominati dall’assemblea con le modalitd & le maggloran-

ze ordinarie, senza applicazicne del meccanismo del wvoto di
lista, fermo 1'cbbligc di mantenere il numero minime di ammi-
nistratori indipendenti."”

- ITI -

te tencre letterale:
"Articolo 32) Eventuale gualificazione della societa coml
diffusa,

Qualora, anche in dipendenza dell’ammissione all’Euron#‘?s

mativa vigente, troveranno applicazicne le disposizioni det—/f
tate da tale normativa nei confronti delle societda con azioc
ni diffuse tra il pubblico e decadrannc automaticamente le
clausole del presente statuto incompatibili con la discipli-




na dettata per talili societa.”
- IV -

- di conferire al consiglic di amministrazione, & per esso
al Presidente del Consiglic di Amministrazione, dott.ssa Ma-
ria Gabriella Colucci, con facelta di delega per singoli at-
ti o per categorie di atti, nei limiti di legge, ogni pilu am-
pio potere per dare completa ed integrale esecuzicne alle de-
liberazioni di cuil ail punti precedenti, nonché apporti, ove
necessario, agglunte, modifiche e scoppressioni formali che
fossero richieste dalle competentl autorita per 1'ilscrizione
della delibera nel Registro delle Imprese.

Proclamatli risultati della votazione, poiche nasssuno
chiede la parola, null'altro essendovi da deliberare, 11 Pre-
sidente dichiara chiusa la seduta alle ore e chiede a
me notaio di allegare a questo verbale lo Statuto Scciale
nella versicone aggiornata.

Al c¢he aderendo, 1o notaic, allege l'indicato documento
sotto la lettera "A" dalla cui lettura vengo dispensato.

Di questc verbale, 1in parte scritte di mic pugno e in parte
dattiloscritto da perscna di mia fiducia su cingue fogli per
diciotto facciate, ho dato lettura alla parte che l'approva
& lo sottoscrive.
F.te: Maria Gabrieila COLUCCI
DIOMEDE FALCONIO NOTAIO (SIGILLO)
ALLEGATO "A"™ ALL'ATTO
o , S _  N. 11287 DELLA RACCOLTA
"STATUTO della societd "Arterra Bioscience S.p.A."
o in breve “ArterraBio S.p.A."
Denominazicne, Sede, Oggetto e Durata
Articolo 1) Denominazione.
E costituita una societd per azioni con la denominazione:
"Arterra Biloscience S.p.A."
¢ in breve “ArterraBlo S.p.A.".
Articolo 2) Sede.
La sccietd ha sade in Napoli.
Lforganc amministrativo ha facoltd di istituirs, modifica-
re e sopprimere, sia 1n Itallia che all’esterec, unita locali
ope rative (succursali, sedl secondarie, filiali, uffici ammi-
nistrativi senza stabile rappresentanza, recapitil, ecc.).
Articole 3) Oggetto.
 La socletd ha per oggetto attivita di ricerca e sviluppo spe-
“‘fimentale nel campo delle blotecnologie applicate. In parti-
; bélare, la societa attivera programmi di ricerca e sviluppo,

A" produzione e la commercializzazicne di prodotti utilizza-

bili nel settore agricolo e pil in generale svilupperad pro-
“dotti gcocompatibili didonel a ridurre 1 danni dovuti ad in-
setti, nematodi e funghi. La societd utilizza le proprie com-
petenze scientifiche di biclogla cellulare e melecolare,
bioinformatiche, bicchimiche e generiche per erogare servizi
di supporto alla ricerca di base e alla ricerca applica-




ta. La societd inoltre utilizzera le proprie strutture ed il
proprio personale per organizzare corsi di formazione.
La sccieta pu¢ compiere tutte le operazioni commerciali, im-
mobiliari e finanziarie che saranno ritenute utili dagli am-
ministratori per il conseguimento dell’oggetto sociale, con
esclusicne di attivita finanziarie rigervate.
Articolo 4) Durata.
La durata della sccietd & fissata sinc al 31 Dicembre 2070.
Articolo 5) Domicilio dei soci.
Il domicilio deil soci, per guanto concerne 1 rapperti con la
- sccletd, € guello risultante dal libro dei soci, salva diver-
sa elezicne di domicilio comunicata per iscritte all'organo
amministrativo.
Capitale e Azioni
Articolo 6) Capitale scociale e azioconi.
Il capitale sociale ammonta a euro 332.924,65 {trecentcotren-—
taduemila novecentoventiquattro virgola sessantacingue) ed &
diviso in n. 6.658.493 (seimilioni seicentocinquantottomila
guattrocentonovantatre} azioni senza indicazione del wvalore
nominale.
Le azioni sono sottoposte al regime di dematerializzazione
al sensi degli articoli 83-bis e ss. del D. Lgs. n. 58/1998,
In casc di aumento del capitale, le azionl di nuova emissio-
ne potranno essere liberate anche mediante conferimenti in
natura e potranno altresl essere assegnate in misura non pro-
porzionale ai conferimenti, in presenza del consenso del so-
ci a cid interessati.
E consentite che il diritto di opzicne spettante ai soci sia
escluso, al sensl dell’art. 2441, comma 4, secondo pericdo,
del codice civile, nei limiti del 10% (dieci per cento) del
capitale preesistente, a condizione che il prezzo di emissio-
ne corrisponda al valore di mercato delle azioni e c¢id sia
confermatc in apposita relazione da un revisore legale o da
una societa di revisione legale.
Al sensi dell’art. 2349 c.c., l’assemblea stracordinaria pud
deliberare l'assegnazione di utili ai prestatori di lavoro
dipendenti delle societd o di societd controllate mediante
l'emissicne, per un ammentare corrispondente agli utili stes
8l, di speciali categorie di azioni da assegnare individual-
mente ai prestatorli di lavore, con norme particeclari riguar-
do alla forma, al modo di trasferimento ed ai diritti spet-

tanti agli azionisti. Il capitale sociale deve essere aumen- &/

tatc in misura corrispondente.

L'assemblea straordinaria pud altrssi deliberare 1'assagna-
zione ail prestatori di lavoro dipendenti della societa o di
socleta controllate di strumenti finanziari, diversi dalle a-
zioni, forniti di diritti patrimoniali o anche di diritti am-
ministrativi, escluso il wvoto nellfassemblea generale deglifﬂ
azionisti. In tal caso possono essere previste norme partico
lari riguardo alle condizioni di esercizio dei diritti attri




buiti, alla possibilita di trasferimento ed alle eventualil
cause di decadenza o riscatto.
Articoleo 7) Trasferibilitd e negoziazioni delle azioni.
Le azionli sono nominative, indivisibili, liberamente trasfe-
ribili e conferisconce ail loro titolari uguall diritti. In
particolare, ogni azione attribuisce il dirittoc ad un voto
nelle assemblee ordinarie e straordinarie della socleta
nonché gli altri diritti patrimoniali e amministrativi ai
sensi di statuto e di legge.
Articolo B) Obbligazioni e altri strumenti finanziari.
La societd pud emettere gualsiasi categoria di obbligazioni,
convertibili e non convertibili, nominative o al portatore,
ordinarie o indicizzate, confocrmemente alle wvigenti disposi-
zioni normative.
La societa, con delibera da assumersi da parte dell'assem-
blea straordinaria, pud emettere strumenti finanziari forni-
ti di diritti patrimoniali o anche di diritti amministrati-
vi, escluso il diritto di wvoto nell'assamblea generale degli
azionisti.
Articole 8) Conferimenti e finanziamenti.
I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di de-
naro, beni in natura o crediti, secondo le deliberazioni del
l'assemblea.
I socl possono finanzliare la socletd con versamenti fruttife-
ri o dinfruttiferi, 1in conto capitale o altro titeolo, an-
- ¢he con obblige di rimborsc, in conformitd alle vigentl dispo-
sizioni normative e regolamentari.
Articoleo 10) Patrimoni destinati.
T patrimoni destinati ad unc specifice affare gono istituiti
con delibera dell’organc amministrative ai sensi dell’art.
2447-ter c.C..
Articeole 11) Recesso.
I soci hanno diritto di recedere nel casi e con gli effetti
previsti dalla legge. WNon spetta tuttavia 11 diritte di re-
cesso nel casi di cuil all’art., 2437, comma 2, c.c..
B altresl riconosciutec il diritto di recesso ai soci che
non abbianc concorso allfapprovazione delle deliberazio-
ni che compertino, anche indirettamente, 1l'esclusione o la re-
voca dalle negoziazioni, salva 1l'ipotesi in cui, per effetto
dell’esecuzione della delibera, gli azionisti della so-
cieta si trovino a detenere, o gli siano assegnate, esclusiva-
mente azionl ammesse alle negoziazioni su Euronext Growth
Milan o su un mercato regclamentato dell’Unicne Europea o su
di un sistema multilaterale di negoziazione registrato come
“Marca to di crescita delle PMI” ail sensi dell’articolo 33
della di rettiva 2014/65 MIFID (e sue successive modifiche o
integrazioni} che abbia previstoe tutele equivalentl per gli
investi tori.
Ai sensi delle disposiziondi di cui allfart. 2437-ter, comma
4, c.c., 11 wvalcore di liguidazione delle azioni, in caso di
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esercizio del diritto di recesso, & determinato sulla base
della consistenza patrimoniale della socileta e delle sue pro-
spettive reddituali, come indicato all’art. 2437-ter, comma
2, c.c., fermc restando che tale valore non poctra essere in-
feriore &alla media aritmetica dei prezzi di chiusura nei seil
mesi che precedonc la pubblicazione ovverco ricezione dell’av-
vigso di convocazlone dell’assemblea le cui deliberazioni le-
gittimane il recesso.
Articolec 12) Identificazione azionisti.

La socletd pud chiederes, in gqualsiasi momento e con oneri a
propric carico, agli intermediari, attraversc le modalita
previste dalle norme legislative e regolamentari di wvolta in
volta vigenti, 1 dati identificativi degli azionisti che de-
tengano azioni in misura superiore alle 0,5% (zero virgola
cingque per cento) del capitale sociale, unitamente al numero
di azioni registrate sul conti ad essi ilntestati.
La societa & tenuta a effettuare la medesima richiesta su i-
stanza di uno o pit soci che rappresentino, da solo o insie-
me ad altri azionisti, almeno il 5% {cinque per cento) del
capitale sociale avente diritto di veoto nell'assemblea ordi-
naria, da comprovare con 11 depositeo di idonea certificazio-
ne. Salva diversa previsione inderogabile, legislativa o re-
golamentare, di volta in volta vigente, 1 costi relativi al-
la richiesta di identificazione degli azionisti su istan-
za dei soci, sono sopportati in misura paritaria (fatta scce-
zione unicamente per 1 costli di agglornamente del libro
soci che restano a carico della societd) dalla societa e dail
socl richiedenti.
La richiesta di identificazione degli azionisti, sia su i-
stanza della societa sia su istanza del soci, pud anche esse-
re parziale, vale a dire limitata all’identificazione degli
azionisti che non abbiano espressamente vietato la comunica-
zione dei propri dati e che detenganc una partecipazione pa-
ri o superiore a una determinata soglia.
La socileta deve comunicare al mercato, con le modalita previ
ste dalle ncrme legislative e regelamentari di wvolta in wol-
ta wvigenti, l1l'avvenuta presentazione della richiesta di iden
tificazione, sia su istanrza della societd sia su istanza deil
soci, rendendo note, a seconda del caso, rispettivamente, le
relative motivazioni ovvero 1'identita e la partecipazione
complessiva dei soci istanti, T dati ricevuti sonce messi a
disposizione di tutti i socl senza cneri a loro carico.

Articolo 13) Comunicazicne partecipazioni rilevanti.
A partire dal momento in culi le azioni emesse dalla societa
siano ammesse alle negoziazioni sull’Buronext Growth Mi-
lan, ¢ applicabile, ai sensi del Regolamento EGM approvato e
pubblicato da Borsa Italiana S.p.A. & successive nmodifica-
zioni e integrazioni (il “Regolamente EGM”), la disciplina re-
lativa alle societa quotate in tema di trasparenza e informa-
tiva, ed in particolare sugli obblighi di comunicaziones del-
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le partecipazioni rilevanti, prevista dal TUF e dai regola-
menti di attuazione emanati da Consobk, pro tempores vigente
{la “"Digeiplina sulla Trasparenza”), salve guanto qui previ-
sto.
Gli azionisti dovranno comunicare al Consiglioco di Amministra-
zione della societd 11 raggiungimento o 11 superamento delle
soglie di partecipazione previste dalla disciplina tempo per
tempo applicabile, ovvero le riduzioni al di sotto di tali
soglie (la “Partecipazione Significatiwva”).
La comunicazione dovra egsere effettuata, <on raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno da inviarsi allforgano amministra-
tivo presso la sede legale della societda o tramite comunica-
zione all’indirizzo di posta elettronica certificata della
societd, senrza indugic e comungue entro 4 (guattro} glorni
di negoziazione dalla data di perfezionamento dell’atto o
dell’evento che ha determinato 1l sorgere dell’ocbbligo, indi-
pendentemente dalla data di esecuzicne secondc 1 termini e
le modalita previsti dalla Disciplina sulla Trasparenza.
La mancata comunicazione al consiglio di amministrazione del
superamento della soglia rilevante o di variazioni di Parte-
cipazioni Significative comporterd 1l'applicazione della Di-
sciplina sulla Trasparenza. -
In ogni casc, 11 consiglio di amministrazione ha diritto di
chiedere ai socl informazioni sulle loro partecipazioni al
capltale sociale.

) . Offerta pubblica di acquisto e scambio

Articole 14) Disposizioni in materia di offerta pubblico di

acquisto e scambio.

A partire dal momento in cui le azionl emesse dalla societa
sono ammesse alle negoziazioni sull’Buronext Growth Milan,
si rendono applicakili, per richiamo wvolontario e in gquanto
compatibili, le disposizicni in materia di offerta pubblica
di acgquisto e di scambio cobbligatoria (relative alle societa
guotate di cui al D.lgs. 24 febbraic 1998, n. 58 (gul di se-
guito, “IUF”) ed al regolamenti Ccnscob di attuaziocne (qui di
seguito, la “Disciplina Richiamata”) limitatamente alle di-
sposiziconi richiamate nel Regolamento EGM, come successiva-
mente modificato.
Resta inteso che 17obbligo di offerta previsteo dall'articolo
106, comma 3, lettera
b) TUF non troverd applicazicne, alle condizioni previ-
ste dal comma 3-guater della medesima disposizicne, sinc alla
data dell’assemnblea convocata per approvare 11 bilancio rela-
ti vo al quinto esercizic successivo all’ammissione delle a-
ziconi della Societa su Eurcnext Growth Milan,
Qualsiaszi determinazione opportuna o necesgaria per 1l cor-
retto svolgimento dell’offerta (ivi comprese quelle eventual-
mente afferenti la determinazione del prezzo di offer-
ta) sara adottata ai sensi e per gli effetti di cu:l
all’art. 1349 c.¢., su richiesta dells Societd e/o degli a-
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zionistil, dal Panel di cuil al Regolamento EGM predisposto da
Borsa Italiana, che disporra anche in ordine a tempi, moda-
lita, costi del relativo procedimento, ed alla pubblicita
del provvedimenti cosi adottati in conformita al Regolamento
stesso.
Fatto salvo ogni diritte di legge 1in capo al destinatari
dell’offerta, 11 superamento della soglia di partecipazione
prevista dallfart. 106, commi 1, 1lbis, 1l-ter, 3 lettera
{a), 3 lettera (b} ~— =salva la disposizione di cui al
comma -—-quater - e 3-bis del TUF, ove non accompagnato dalla
comunicazicne &l consiglio di amministrazione e dalla presen-
tazione di un'offerta pubblica totalitaria neil termini previ-
stli dalla disciplina richiamata e da qualsiasi determinazio-
ne eventualmente assunta dal Panel con riferimento alla of-
ferta stessa, nconché gqualsiasi inottemperanza di tali deter-
minazioni compcrta la sospensione del diritto di voto sulla
partecipazione eccedente.
51 precisa che le disposizioni di cul al presente artico-~
lo si applicano esclusivamente nei casi in culi all’offerta
pubblica di acquisto e di scambio non siano applicabili in
via diretta = ma per richiamoc wveolontario - le disposizioni
in ma teria di offerta pubblica di acquisto e di scambic pre-
viste dal TUF.
Assemblea dei Soci

Articole 15) Convocaziocne.
I'assemblea ordinaria per l'approvazione del bkilancic dev’es-
sere convocata entro
120 giorni dalla c¢hiusura dell’esercizio soclale, ovvero,
nei casi previsti dall'art. 2364, comma 2, <.c., entro 180
giorni dalla chiusura dell'esercizio soclale.
L'agsemblea del scoci, sla ordinaria sia straordinaria, pud
essere convocata in Italla, anche fuori dal comune in cul si
trova la sede soclale. L’assemblea viene convocata nei termi-
ni prescritti dalla disciplina di legge e regolamentare pro
tempore vigente mediante avvisoc pubblicatce sul site internet
della societa, nonché, anche per sstratto secondo la normati-
va wvigente, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o in
almeno uno dei seguenti quotidiani: i1l Sole 24 Ore, Milano
Finanza e Ttalia Oggi. La convocazicone deve contenere le in-
formazioni richieste dalla normativa vigente, anche a raglo-
ne delle materie trattate.
I socl che, anche congluntamente, rappresentano almeno 11
10% (dieci per cento) del capitale sociale avente diritto di
voto nell’assemblea ordinaria possono richiedere, entroc 5
{cingue) glorni dalla pubblicazione dellfavviso di convoca-
zione dell’assemblea, 1l integrazione delle materie da tratta
re, indicando, nella demanda, gli ulteriori argomenti propo-
sti. L'avviso inteqgrativo dell’ocrdine del gilorno & pubblica-
to in almeno uno deil gquotidiani indicati nel presente artico-
lo, al pid tardi entro 1l settimo gicrno precedente la data
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dell’assemblea di prima convocazione, Le richieste di inte-
grazione dell’ecrdine del gilorno deveono essere accompagna-
te da una relazicne i1llustrativa che deve essere depositata
presso la sede sociale, da consegnarsi all’/organo amministra-
tivoe entro i1l termine ultimo per la presentazione della ri-
chiesta di integrazicne. L'integrazione dell’elenco delle ma-
terie da trattare non & ammessa per gli argomenti sul quali
1’assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli am-
ministratori o sulla base di un progetto o di una relazio-
ne da essi predisposta.
I socl posscno porre domande sulle materie all’'ordine del
glorno anche prima dell’assemblea, Alle domande pervenute
prima dell’assemblea & data risposta al pil tardi durante
1l'assemblea., La socistd pud fornire una risposta unitaria al-
le domande aventi lo stesso contenuto.

Articoleo 186) Interventec e voto.
Hanno diritto ad intervenire in assemblea gli azionisti cul
spetta 1l diritto di voto.
La legittimazione all'intervento in assemblea e all'egerci-
zio del diritto di voto & attestata da una comunicazlione al-
la societd, effettuata dall'intermediario, in conformita al-
le proprie scritture contabili relative al termine della
glcrnata contabile del settimo gilorno di mercato aperto pre-
cedente alla data fissata per 1l'assemblea in prima convoca-
zione, in favore del soggetto a cul spetta il diritte di vo-
to. . , ]
L’ assemblea sia ordinaria che straordinaria pud svelger-
gl con intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui ¢ distan-
ti, audio/video ccllegati, a condizione che siano rispettati
il metodc collegiale e 1 principi di buona fede e di pa-
ritad di trattamento del soci, ed in particclare a condizione
che:
(a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mez
zo del proprio ufficic di presidenza, di accertare 1'iden-
tita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svol-
gimento dell’adunanza, constatare e proclamare 1 risultatil
della votazione;
(k) slia consentitc al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assemblearl oggetto di verbalizza-
zione; (¢} sia consentito agli intervenuti di partecipare al-
la discussione e alla wvotazicne simultanea sugli argomenti
all’ordine del giornc e (d) wvengano indicati nell'avviso di
convocazione 1 luoghi audio/video collegati a cura della so-
cietd nei quali gli intervenuti potranno affluire. Verifican-
dosi i presupposti di cui al precedente paragrafo, non & al-
tresi necessaria la presenza nel medesimo luogo del presiden-
te e del soggetto verbalizzante. La riunione si ritiene svol-
ta nel luoge ove & presente 11 soggetto verbalizzante.
Per quanto non diversamente disposto, 17intervento & 11 voto

sono regolati dalla legge.
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Articolo 17) Presidente.
L"assemblea & presieduta dal presidente del consiglic di am-
ministrazione, ovvero, in casc di lorc mancanza o rinun-
zia, da una persona eletta con i1l voto della maggioranza dei
presenti.
Funzione, poterl e doveri del presidente sono regolati dalla
legge.
Articolo 18) Maggioranze e competenze assembleari.
Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria e stracordinaria so
no prese con le maggioranze richieste dalla legge, ad ecce-
zione di quanto previsto dal successive articole 30 (trenta).
Qualora le azioni o gli strumenti finanziari della so-
cietd siano ammessi alle negeziazionli su un sistema multi-
laterale di negoziazicne e salve ove diversamente previsto
dal Regolamento EGM e/o da un provvedimente di Borsa Ita-
liana S.p.A., & nescessaria 1la preventiva autorizzazione
dell’assemblea ordinaria, al sensi dell'art. 2364, comma
1, c.c., oltre che nel casi disposti dalla legge, nelle se-
guenti ipotesi: (i} acgquisizioni di partecipazioni, imprese
0 altri cespiti che realizzino un “reverse take over” al sen-
s1 del Regolamento EGM; (ii) cessicne di partecipazioni, im-
prese o altri cespiti che realizzine un “cambilamento sostan-
ziale del business” al gensi del Regolamento EGM; (iii) ri-
chiesta della revoca dalla negoziazione sull’Euronext Growth
Milan delle azioni della societd come meglio deseritto nel
successivoe articolo 30 (trenta).
Articolo 19) Verbalizzazione.
Le riunioni assembleari scno constatate da un verbale redat-
to dal segretario, designato dall'assemblea stessa, e sotto-
scritto dal presidente e dal segretaric. Nei casi di legge e

quando l'organo amministrativo o 11 presidente dell'assem-
blea lo ritengano opportuno, il verbale viene redatto da un
neotale. In tal caso, 1'assistenza del segretario non & neces-
saria.

Organo Amministrativo
Articolo 20) Numerc, durata e compenso degli amministratori.
La societd & amministrata da un consiglio di amministrazio-
ne, che dura in carica per il periodo fissatc dalla delibera-
zione assembleare di nomina, sino a un massimo di tre eserci-y
zi. A
Essi scadono alla data dell’assemblea convocata per l’appréT
vazione del bilancio relative all’ultimo esercizio della 1£f"’“"
ro carica, salve le cause di cessazione e di decadenza previl
ste dalla legge e dal presente statuto.
I1 censiglio di amministrazione pud essere composto da un nu
mero di consiglisri wvariasbile da 3 a 9, a discreszione del-
l'assemblea.
Gli amministratori devono risultare in possesso dedl requisgi-
ti di eleggibilita previsti dalla legge e da altre diSpOSify
zioni applicabili e del requisiti di cnorabilita d4di cui
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all’articole 147-quinguies del TUF. Almenc uno deil compenen-—
ti del Consiglic di Amministrazione, ovvero due amministrato-
ri se 1l Consiglio di Amministrazicne & composto da pin 7
{(sette) membri, devono inoltre possedere 1 reguisitli di indi-
pendenza previsti dall’'art. 147-ter, comma 4, TUF,.

Agll amministratori spetta 11 rimborsce delle spese sostenute
nell’esercizio delle loro funzioni. L'assemblea ordinaria
potra inecltre riconoscere agli amministratori un compenso ed
un’indennita di fine mandato, anche sottc feorma di polizza
assicurativa. L'assemblea pud determinare un importo comples-
sivo per la remunerazione di tutti gli amministrateori, inclu-
si quelli investiti di particolari cariche, da suddividere a
cura del ceonsiglio al sensi di legge.

All’organo amministrativo & data la facolta, ferma restando
la concorrente competenza dell’assemblea straordinaria, di
assumere le deliberazioni concernenti la fusione e la scis-
sione nei casi previsti dagli articelil 2505 e
2505-bis, c.c., Ll'istituzicne o la scppressicne di sedi secon-
darie, la indicazicne di guali tra gli amministraztori hanno
la rappresentanza della societa, la riduzione del capitale
in caso di recesso del socic, gli adeguamenti dello statuto
a disposizioni normative, 1l trasferimento della sede socia-
le nel ter ritorio nazionaie, 11 tutto ai sensi dellfart.
2365, comma 2, c.c.

) Articolo 21) Nomina degli amministratori.

.La nomina. degli amministratori avviene sulla base "di liste
presentate dagli azionisti nelle quali ai candidati & asse-
gnata una numerazione progressiva.

Hanno diritte di presentare le liste soltanto gli azionisti
che da soli o insieme ad altri azionisti siano complessiva-
mente titeolari, alla data del deposito della lista pressc a
societa, di azioni rappresentantli almenc il 10% (dieci per
cento) del capitale scciale avente diritte di votc nell’as-
semblea ordinaria, da comprovare con il deposito di idonea
certificazione, TLa certificazione comprovante la titelarita
del numero di azionl necessaric per la presentazione della
lista dovra essere prodotta al momento del deposito della 1i
sta stessa od anche 1in data successiva, purché entro il ter-
mine previsto per 1l deposito della lista.
“Le liste presentate dagli azionisti devono contenere un nume
ro di candidati almeno pari a tre, clascuno abbinato ad un

. numero progressivo, e deve contenere ed espressamente indica-

- re almeno un amministratore che possieda 1 reguisiti di indi-

. pendenza previsti dalla normativa applicabile, ovvero due

candidati indipendenti gualeora la 1lista sia composta da 7
{sette} o pih membri.

Le liste devono essere depositate presso la sede della so-
cletd almeno 7 (sette) glorni prima di gquello fissato per
1'agsemblea 1in prima convocazione. Le liste, inoltre, devono
essere messe a disposizicone del pubblico a cura della so-
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cietd almeno 6 (sel) giorni prima di quello previsto per la
predetta assemblea secondo le modalitd prescritte della di-~
sciplina vigente.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & depositato,
pena irricevibilita della medesima, (i) curriculum vitas deil
candidati; (ii} informazionili relative allfidentitd dei soci
che le hanno presentate, con indicazione della percentua-
le di partecipazione complessivamente detenuta; (iii) dichia-~
razioni c¢on le guali 1 singolli candidati accettanc la pro-
pria candidatura e attestano, sotto la propria responsabi-
lita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompati-
bilita, e cosl pure l'esistenza dei requisiti prescritti dal-
la norma tiva vigente per ricoprire la carica di amministrato-
re, nonché, eventualmente, 1l possesso del requisiti di indi-
pendenza; e (iv) ogni altra ulteriore dichiarazicne o infor-
mativa prevista dalla legge o dalle norme regolamentari ap-
plicabili.

Le liste presentate senza 1l’'csservanza delle disposizico-
ni che precedono sono considerate come non presentate.

Cliascun azionista, gli azionisti appartenenti ad un medesimo
gruppc socletario nonché gli azionisti aderenti ad un patto
parasociale rilevante ai sensi dell’art.

122 del TUF, ncn possono presentare né votare pilt di una li-
sta, anche se per interposta persona ¢ per il tramite di so-
cieta fiduciarie. Ogni candidato pud presentarsi in una sola
lista a pena di ineleggibilita.

Alla elezicne degli amministratori si procede cgome segue:
dalla lista che ha ottenuto i1l maggior numerc di wvoti sono
tratti, in base allfordine progressive con il quale sono sta-
tl elencati, tutti 1 componenti eccetto uno; dalla lista che
& risultata seconda per maggior numero di veoti & non sia col-
legata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci che
hanno presentato o votato la lista risultata prima per nume-
ro di wvoti, wviene tratto un consigliere, in persona del can-
didato con 11 primo anumero nella lista medesima.

Neon si terra ceonto delle liste che non abbiano raggiunto una
percentuale di voti almeno pari alla meta di quella richis-
sta per la presentazione delle medesime.

Nel caso di paritd di wvoti fra pit liste si procede ad una
nuova votazione da parte dell’assemblea e risulteranno elet-
ti i candidati che ottengano la maggioranza semplice del vo- g7
ti senza applicazione del! meccanismo del voto di lista. Qua-}
lora, a seguito dell’elezione con le modalita sopra indica-ij}
te, non sia assicurata la nomina di un amministratore indi- W
pendente, ovvere di 2 {(due} qualora il consiglio di ammini-
strazione sia formatoc da 7 {sette) o pill amministratori,

il o 1 candidato/i non indipendente/i eletto/i come ultimo/i

in ordine progressive nella lista che ha riportatoc il mag-
gior numero di wvoti, sard/sarannc sostituito/i dal/i primo/i
candidato/i indipendente non eletto/i della stessa lista se-
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condo il numerc di ordine progressivo con 1l guale 1 candida-
ti sono elencati.
Nel caso di presentazione di un’unica lista, 1'assenmblea e-
sprimera il proprio wvoto su di essa e, cualora ottenga la
maggioranza relativa del woti, tutti i componenti del Consi-
glic di Amministrazione saranno tratti da tale lista nel ri-
spetto delle disposizioni di legge e regolamentarl pro - tem-
pore vigenti.
In mancanza di liste, ovvero gualora sia presente una sola
lista e la medesima non ottenga la maggloranza relativa dei
voti, ovverc qualora 1l numero del consiglieri eletti sulla
base delle liste presentate sia inferiore al numerc di compo-
nenti da eleggere, ovvero gualora non debba essers rinnovato
1l'intero Consiglio di Amministrazione ovverc gqualora non sia
pessibile per qualsiasi motive procedere alla nomina del Con-
siglio di Amministrazione con le modalitd previste dal pre-
sente articolo, 1 membri del Consiglic di Amministrazione sa
rannc nominati dall’assemblea con le modalita e le maggioran
ze ordinarie, ssesnza applicazicne del meccanismo del voto di
lista, fermo 1l7obbligo di mantenere il numero minimo di ammi-
nistratori indipendenti.

Articolo 22) Presidente e organi delegati.
I1 consiglio, qualora non vi abbia provveduto l'assemblea in
gsede di nomina del consiglic stesso, deve designare tra 1
suol membri un presidente.
ove lo ritenga opportuno, il . consiglio pud ‘altresl nomina-
re un vice presidente, con funzioni vicarie rispetto al presi-
dente, nonché uno o pit consiglieri delegati e un comitato e-
gecutive, determinandone funzioni e poteri, nei limiti previ-
sti dalla legqge.

Articelo 23) Deliberazioni del consiglio.
I1 consiglio si riunisce, anche Zfucri dalla sede sociale
purché nell'Unicne Europea o in Svizzera, ognli volta che il
presidente o l'amministratore delegato leo ritenga cppertuno,
nonché guando ne venga fatta richiesta da almenc un ter-
zo del consiglieri in carica.
I1 consiglio wviene convocato dal presidente o dall'ammini-
stratore delegato con avviso inviato mediants posta, tele-~
gramma, telefax o posta elettronica almeno tre giorni prima
della riunione, ovvero, in caso di urgenza, almeno ventiquat-
tro ore prima della riunione. Saranno comunque valide le riu-
nionl consiliari, altrimenti convocate, gqualora partecipino
tutti i consiglieri e i sindaci effettivi in carica. Per la
validita delle deliberazioni del consiglio sono necessari la
presenza effettiva della maggioranza dei consiglieri e il vo-
to favorevole della maggioranza del presenti.
Le riunioni del consiglio di amministrazicne si possone svol-
gere anche per audiccenferenza o videoconferenza, a condizio-
ne: [(a)che sla consentito al presidente della riunione di ac-
certare 1'identitd degli intervenuti, regolare lo svolgimen-
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te della riunione, constatare e proclamare 1 risultati della
votazione;
{b) che sia consentitoc al soggetto verbalizzante di percepi-
re adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verba-
lizzazicne; (¢) che sia consentito agli intervenuti di parte-
cipare alla discussione ed alla veotazione simultanea su-
gli argomenti all'ocrdine del giorno, nonché di visionare, ri-
cevere o trasmettere documenti. Verificandosi tali presuppo-
stl, non & altresl necessaria la presenza nel medesimo luogo
del presidente e del soggetto verbalizzante. La riunione si
ritiene svolta nel luogo ove & presente 11 soggetto verbaliz~
zante.
Articolo 24) Poteri di gestiocne.
L'organo amministrative & investito dei pid ampil poteri per
la gestione ordinaria e stracordinaria della socletda, con fa-
colta di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per 1l
conseguimento dell'oggetto sociale, esclusi soltanto quelli
riservati all'assemblea dalla legge.
In caso di nomina di consiglieri delegati o del comitate ese-
cutivo, ad essi spettano i poteri di gestione loro attribui-
ti in sede di nomina.
Articolo 25} Poteri di rappresentanza.
I1 potere di rappresentare la societa di Ffronte ai terzi ed
in giudizio spetta ai consiglieri delegati, ge nominati, e
nei limiti del poteri di gestione loro attribuiti e, in loro
difetto, al presidente del consiglio di amministrazione, sen-
za limite alcunc, nonché, se nominato, al vice presidente,
nei limiti stabiliti dalla deliberazione di nomina.
Nei 1limiti dei poteri di gestione attribuiti, wviene conferi-
to 11 potere di rappresentanza al presidente dell'eventuale
comitato esecutivo.
La rappresentanrza della socletd gpetta anche al direttore ge-
nerale, al direttori, agli institori e ai procuratori, nei
limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.
Organo di Controllec e Revisione Legale dei Conti
Articelo 26) Organo di controllo.
La gestione sociale & controllata da un collegio sindaca-
le, costituito da tre membri effettivi e due supplenti, no-
minati e funzionanti a norma di legce, le cul riunioni posso-
no svelgersi per audioconferenza o teleconferenza, gecondo
guanto stabilito in tema di riunioni consiliari.
I sindaci devono possedere 1 reguisiti di professionalita e
onorabilita di cui all’articolo 148, comma 4, del TUF e gli
ulteriorl requisiti di legge.
I sindaci durano in carica tre esercizi, sonc rieleggiblli e
scadono alla data dell’assemblea convocata per lfapprovazioc-
ne del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.
Le liste devono recare i nominativi di uno o pit candida-
ti alla carica di sindacoe effettivo e di uno o pill candidati

alla carica di sindaco supplente. I nominativi dei candi-
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dati sonoc contrassegnati, altresl, da una numerazione progres-
siva. Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti che
da soll o insieme ad altri azionistili sianc complessivamente
titolarili di azioni rappresentanti almenc il 10% (dieci per
cento} del capitale sociale avente diritto di voto nell’as-
sem blea ordinaria, da comprovare con 11 depositc di idonea
certificazione. La certificazione comprovante la titoclarita
del numsro di azioni necessaric per la presentazione della
lista dovra essere prodotta al momento del deposito della 1i-
sta stessa od anche in data successiva, purché entro 1l ter-
mine sopra previsto per il deposito della lista.

Le liste presentate dal soci devono contenere un numerc di
candidatl non superiore al numero massimo dei componenti da
eleggere e devono essere depositate presso la sede della so-
cietd almeno 7 ({sette) giorni prima di guelle fissate per
17assemblea in prima convocazicone. Le liste, inoltre, devono
essere messe a dlsposizione del pubblico a cura della so-
cietd almeno 6 (sei) glorni prima di quelle previsto per la
predetta assemblea secondo le modalitd prescritte della di-
sciplina wigente.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & depositato,
pena irricevibilita della medesima, (i) informazioni relati-
ve all’identita deir soci che le hanno presentate, con indica-
zione della percentuale di partecipazione complessivamente
detenuta; (i1} dichiarazione dei soci diversi da quelli che
-detengonc, anche congluntamente, una.partecipazione, di con-
trollo o di Vmaggioranza relativa, attestante 1%assenza di
rapportl di collegamento con questi ultimi secondo la norma-
tiva pro tempore vigente; (iii} il curriculum vitae contenen-
te le caratteristiche professionali dei singeli candidati e
elenco degli incarichi di amministrazione e controlleo dagli
stessi ricoperti, insieme con le dichiarazioni con le quali
i singoli candidati accettano la propria candidatura e atte-
stano, sotto la propria responsabilita, l7inesistenza di cau-
se di incompatibilitd o di ineleggibilita, e cosl pure l'esi-
stenza del requisiti prescritti dalla legge e dal presente
Statuto e (iv}) ogni altra ulteriore dichiarazicone o informa-
tiva prevista dalla legge o dalle norme regolamentari appli-
cabili.

Le liste presentate senza 1'osservanza delle disposizio-
ni che precedono sono considerate come non presentate.

Ciascun azilonista, gli azionisti appartenenti ad un medesimo
gruppo socletario ncnché gli azionisti aderenti ad un patto
parasociale rilevante ai sensi dell’art.

122 del TUF, non possonoe presentare né vctare piu di una li-
sta, anche se per interposta persona o per il tramite di so-
cietda fiduciarie. Ogni candidate pud presentarsi in una sola
lista a pena di ineleggibilita.

Risulteranno eletti sindaci effettivi 1 primi due candidatl
della lista che avra ottenuto 1l magglcr numero di voti e 1l
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primo candidato della lista che sara risultata seconda per
numero di voti e che sia stata presentata dai soci che non
sono collegati neppure indirettamente con 1 soci c¢he hanno
presentato o votato la lista che ha ottenute il maggior nume-
ro di wvoti. La presidenza del Collegioc Sindacale spetta al
candidato al primo posto della sezicne dei candidati alla ca-
rica di sindaco effettivo della lista che avra ottenuto il
maggiocr numero di wvoti. Risulteranno elettli sindaci supplen-
ti il primc candidatce supplente della lista che avra ottenu-
to 11 maggior numero di voti e 1l primo candidate supplente
della lista che sarda risultata seconda per numero di voti e
che sia stata presentata dal socl che non sono collegati nep-
pure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato
la lista che ha ottenute il maggior numero di voti.

Nel caso di parita di votl fra pil liste si procede ad una
votazione di ballottaggioc, risultando eletti i candidati del-
la lista che ottenga la maggloranza semplice dei wvoti. Nel
caso di presentazione di un'unica lista, 1l collegio sindaca
le & tratto per intero dalla stessa, gqualora ottenga la mag-
gicranza richiesta dalla legge per 1l'assemblea ordinaria; la
presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona indica
ta al primo posto della sezione dei candidati alla carica di
sindaco effettivo nella lista presentata. Per la nomina di
gquel sindaci che per gualsiasi ragione non si siano potuti e-
leggere con il procedimento previsto nei commil precedenti ov-
vero nel caso in cul non vengano presentate liste, 1'assem-
blea delibera a maggioranza relativa. In caso d¢i anticipata
cessazione per qualsiasi causa dall’incarico di un sindaco
effettivo, subentra 11 primo supplente appartenente alla me-
desima lista del sindacc sostituitce fino alla successiva as-
semblea.

Nell'ipotesi di sostituzione del presidente, la presidenza &

assunta, fino alla successiva assenmblea, dal primo sindaco

effettivo appartenente alla lista del presidente cessato. Se
con 1 sindaci supplenti non si completa 11 c¢ollegic sindaca-
le, deve essere convocata 1'assemblea per provvedere, con le
magglioranze di legge.

L'assenmblea crdinaria dei soci provvedera all’atto della no-
mina alla determinazione del compensco da corrispondere ail
sindaci effettivi ed a quantc altro a Lermins di legge.

Articolo 27) Revisione legale dei conti.

La revisicne legale dei conti & svolta da un revisore lega-
le o da una sccietd di revisione legale iscritti nell'apposi-
to registro, oppure, ai sensi dell’art. 2409his, comma 2,
c¢.c., a scelta dell’assemblea ordinaria, sempre che non osti-
no impedimenti di legge e nel limiti dalla stessa previsti,
dall’organc di controllo di cul al precedente articolo.
L'alternativa consentita all’assemblea ordinaria non pud in
ogni caso comportare la revoca dell’incarico di revisione le-

gale dei conti in corsc.
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Bilancio ed Utili
Articolo 28) Esercizi sociali e redazione del bilancio.
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 Dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio, l'organo amministrative procede
alla redazione del bilancio, con facolta di adottare la reda-
zione in forma abbreviata nei casi previsti dalla legge.
Articolo 29) Dividendi.
Gli utili risultanti dal bilancic approvato dall'assemblea,
previa deduzione della quota destinata a riserva legale, pos-
sono essere distribuiti ai soci o destinati a riserva, se-
condo la deliberazicone dell'assemblea stessa.
In presenza delle condizioni e del presupposti richiesti dal-
la legge, la societd pud distribuire acconti sui dividendi.
REVOCA DALL’ AMMISSIONE ALLE NEGOZIAZIONI
Articolo 30) Revoca
La Societa che richieda a Borsa Italiana la revoca dall’am-
missione deil propri strumenti finanziari Euronext Growth Mi-
lan deve comunicare tale intenzione di revoca informando an-
che 17 EBuronext Growth Advisor e deve informare separatamente
Borsa Italiana della data preferita per la revoca almeno ven-
t1 giorni di mercato aperto prima di tale data.
Fatte salve le deroghe previste dal Regeolamento EGM, la ri-
chiesta dovra essere approvata dall’assemblea della socleta
con la maggioranza del 920% (novanta per centeo) dei parteci-
panti. Tale quorum deliberative si applicherd a qualungue de-
libera. della socleta suscettibile di comportare, .anche indi-
rettamehte, l'esclusicone dalle negoziazioni degli strumenti
finanziari Euronext Growth Milan, cosl come a gualsiasi deli-
berazione di modifica della presente disposizione statuta-
ria, salve nell'ipctesi in cui, per effette dell'esecuzione
della delibera, gli azionisti della Societa si trovino a de-
tenere, o gli siano assegnate, esclusivamente azioni ammesse
alle negoziazioni su Euronext Growth Milan, su un mercato re-
golamentato dell’Unione Europea o su di un sistema multilate
rale di negoziazione registrato come “Mercato di crescita
delle PMI” ai sensi dell’articcolo 33 della direttiva 2014/65
MIFID (e sue successive modifiche o integrazioni) che abbia
previsto tutele eguivalenti per gli investitorl ovvero - ri-
correndone particolari condizioni - salvo che Borsa Ttalia-
na S.p.A. decida diversamente.
SCILOGLIMENTO
Articolo 31) Nomina dei liquidatori.
Addivenendosi in qualsiasi tempo e per gualsiasi causa allo
scicglimentce della socletd, 1'assemblea nomina uno o pitt li-
guidatori e delibera al sensi di legge.
DISPOSIZIONI GENERALI
Articolo 32) Eventuale qualificazione della societi come dif-
fusa.
Qualora, anche in dipendenza dell’ammisslione all’Eurcnext

Growth Milan, le azioni ordinarilie risultassero essere diffu-
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se fra il pubblico in maniera rilevante, ai sensi della nor-
mativa vigente, troveranno applicazione le disposizicni det-
tate da tale normativa neil confronti delle societd con azio-
ni diffuse tra 11 pubblico e decadrannc automaticamente le
clausole del presente statuto incompatibili con la discipli-
na dettata per tali societa.".

Napoli trenta aprile dusmilaventiquattro
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